PROFIL ‘SHAPE’ PRIBADI

Tujuan Profil ‘SHAPE’ Pribadi 

· Untuk menghubungkan data-data dari berbagai instrumen dan analisa.

· Untuk menarik kesimpulan dan membuat aplikasi yang membantu dalam mencocokkan bentuk pribadi Anda ke dalam peluang-peluang dan situasi-situasi kehidupan nyata. 

A. Profil

1. Tipe (MBTI) Keirsey:  ________________

2. Karunia Rohani
Karunia Tinggi
Karunia Rendah


______________
_______________


______________
_______________


______________
_______________


______________
_______________

3. Peranan Utama 
Peranan Tinggi
Peranan Rendah


______________
_______________


______________
_______________


______________
_______________


______________
_______________

4. Nilai Pribadi
Nilai Tinggi
Nilai Rendah


______________
_______________


______________
_______________


______________
_______________


______________
_______________

B. RANGKUMAN

Tuliskan satu atau dua paragraf rangkuman dari masing-masing bagian SHAPE berikut ini:

Karunia Rohani
Sumber: Inventarisasi Karunia Rohani (Lead), umpan balik dan pengalaman yang mempunyai hubungan. Pikirkan karunia tinggi, karunia rendah, kumpulan karunia (kombinasi), perhatian, bidang untuk dikembangkan.

Keinginan Hati
Hasrat; beban; penglihatan; panggilan. Tinjau kembali latihan-latihan tentang Keinginan Hati.

Kemampuan
Sumber: Inventarisasi Peranan (Lead), umpan balik dan pengalaman yang mempunyai hubungan. Pikirkan kemampuan tinggi, kemampuan rendah, kumpulan kemampuan (kombinasi), perhatian, bidang untuk dikembangkan.

Preferensi Pribadi
Sumber: Skor dan materi referensi Keirsey, Survei Nilai.

Pengalaman
Sumber: Lember kerja Pengalaman Hidup, Tahapan Pengembangan. Pikirkan pola dari bagaimana Allah bekerja dalam hidup Anda. Prinsip dan pelajaran yang Anda dapatkan. Pikirkan bagaimana mereka saling berhubungan dengan aspek-aspek lain dari SHAPE Anda.

C. Apa saja yang mencakup dalam faktor dari tipe peran dan pelayanan/lingkungan kerja Anda yang terbaik? (Bisa mencakup perpaduan dari beberapa aspek dari SHAPE).
D. Apa saja yang perlu dipertimbangkan dalam proses pengembangan Anda? (Beberapa catatan dari Inventarisasi Karunia Rohani dan Peranan Utama akan sangat membantu. Juga bisa berupa pertumbuhan rohani dan jiwa, serta perangkat peralatan praktis, proyek, strategi, dll.)  
E. Apakah “Siapa diri saya” cocok/sesuai dengan apa yang sedang saya lakukan sekarng? Bagaimana saya bisa menyesuaikan diri? Beralih arah? Bertumbuh?
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