
Cara Meningkatkan Kompetensi
Berikut adalah beberapa cara untuk meningkatkan kompetensi.

Fokuskanlah diri secara profesional.

Sungguh sulit mengembangkan potensi jika Anda berusaha mengerjakan segalanya. Pilihlah suatu
bidang yang menjadi bidang keahlian Anda. Apakah yang memadukan keterampilan Anda, minat
Anda, sekaligus peluang Anda? Apa pun itu, kejarlah itu.

1.  

Perhatikanlah detail-detailnya.

Terlalu banyak orang tidak maksimal hasil kerjanya. Untuk memaksimalkan hasil kerja Anda,
Anda perlu mengembangkan kemampuan untuk meraih kesempurnaan hingga ke detail-detailnya.
Itu tidaklah berarti menjadi pengelola mikro atau gila kendali. Melainkan berarti mengerjakan
sepuluh persen terakhir dari pekerjaan apa pun yang sedang Anda selesaikan. Cobalah pada proyek
berikutnya atau tugas besar berikutnya yang menjadi tanggung jawab Anda.

2.  

Berikanlah perhatian lebih besar pada pelaksanaannya.

Karena pelaksanaan sering kali merupakan bagian tersulit dalam suatu pekerjaan, berikanlah
perhatian yang lebih besar dalam hal itu. Bagaimanakah Anda bisa memerbaiki jembatan antara
menemukan ide-ide dengan menerapkannya dalam praktik? Kumpulkanlah rekan-rekan satu tim
Anda dan diskusikanlah bagaimana Anda dapat meningkatkan prosesnya.

3.  
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